
 

 

                                                                      

 

 

Prot. N. 
 

REALIZZAZIONE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE  
N.2 corsi: Macroarea  4.2-Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base: 

“Dall’UDA alla valutazione” 
A.S. 2018-2019 

 
CUP: B57119000040001 
 
                                                                        DETERMINA 
 
La sottoscritta prof.ssa  Maria Rosaria Esposito Dirigente Scolastico del Liceo “S.Cantone”di Pomigliano 
d’Arco 
Visto il R.D. 18 novembre 1923,n.2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.23 maggio 1924,n. 827 e ss.mm.ii; 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii. - in base al quale le amministrazioni pubbliche 
possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59 - prevede la facoltà per le istituzioni scolastiche di promuovere accordi di rete per il 
raggiungimento delle proprie finalità istituzionali; 

Vista la legge 18 dicembre 1997, n.  440 con particolare riferimento all'art. l, comma 1, che individua le 
possibili destinazioni per l'autorizzazione di spesa di cui alla medesima legge; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Vista la legge 31 dicembre 2009, n. 196 “legge di contabilità e finanza pubblica”; 
Vista la  legge  13  luglio  2015,  n.  107 con particolare riferimento all'art. 1, comma 66 e seguenti; 

Visto l'art. 1 comma 70 della legge 13 luglio 2015, n 107 che dispone che gli Uffici scolastici regionali 
promuovono la costituzione di reti tra istituzioni scolastiche del medesimo ambito; 

Visto il D.M.n.797 del 19/10/2016 con il quale è stato adottato il Piano di formazione docenti 2016-19; 
Visto     l’Accordo di Rete dell’Ambito 19 sottoscritto in data 29/08/2016; 
Considerato altresì che  tale  rete di ambito ha lo scopo di facilitare la costituzione di reti(reti di scopo) per 

la valorizzazione e formazione delle risorse professionali,la gestione comune di funzioni e di attività 
amministrative,nonché la realizzazione di progetti o di iniziative didattiche,educative,sportive o 
culturali di interesse territoriale nel medesimo ambito territoriale; 

Considerato che le istituzioni scolastiche sopradette hanno interesse a collaborare reciprocamente per 

l’attuazione di iniziative comuni; 

   Considerato altresì che tale collaborazione è finalizzata alla miglior realizzazione della funzione della 
scuola come centro di educazione ed istruzione, nonché come centro di promozione 





 

 

                                                                      

 

 

culturale,sociale e civile del territorio; al completamento e miglioramento dell’iter del 
percorso formativo degli alunni; a favorire una comunicazione più intensa e proficua 
fra le istituzioni scolastiche; a stimolare e a realizzare, anche attraverso studi e 
ricerche, l’accrescimento della qualità dei servizi offerti dalle istituzioni scolastiche; 

Considerato  che le scuole polo per la formazione si avvarranno, per l’erogazione delle iniziative di 
formazione di formatori/ facilitatori ed esperti con il compito di accompagnare il 
corsista nell’acquisizione delle nuove competenze; 

Vista  la delibera  degli Organi Collegiali 
Visto l’accordo di rete di scopo sottoambito 1 prot. n.1047 del 30/03/2017”Progettare,insegnare, valutare 

per competenze” 
Considerato  che il Liceo Cantone è capofila della rete di scopo 19 sottoambito 1, per la Macroarea di 

riferimento 4.2 Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di 
base  e ha come destinatari i docenti delle istituzioni scolastiche del sottoambito 1 

Considerato   che per la realizzazione dei due corsi sono stati destinati all’istituto “S.Cantone” euro 1670,00 
                          per corso; 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 
                                                                                       DECRETA 
 
Art.1-Oggetto 
Si decreta l’avvio di tutte le procedure e attività finalizzate alla realizzazione dei corsi di formazione rivolti a 

tutti i docenti delle scuole del sottoambito 1, ai sensi del D.M.n. 797 del 19/10/2016 
con il quale è stato adottato il Piano di formazione docenti 2016-19 e dell’Accordo di 
rete dell’Ambito 19 sottoambito in data 29/08/2016. 

Art.2-Attività di Formazione dei formatori 
Il Liceo Cantone capofila della rete di scopo 19 sottoambito 1 realizzerà N.2 corsi: Macroarea  4.2-Didattica 

per competenze,innovazione metodologica e competenze di base: Dall’UDA alla 
valutazione. I corsi saranno rivolti ai docenti delle scuole afferenti all’Ambito 19 
sottoambito 1 

Art.3-Durata dei corsi 
Ogni corso avrà la durata di 25 ore così articolate:  12,5 ore in due incontri in presenza  e 12,5 ore di 

produzione materiali che saranno validati dall’esperto. 
Art.4-Formatori 
I formatori saranno individuati dalla scuola polo e saranno utilizzati per la fase di incontri formativi in 

presenza e online. I formatori avranno il compito di accompagnare il corsista 
nell’acquisizione di nuove competenze. 

Art.5-Tutor 
I Tutor saranno utilizzati per la fase in presenza e verranno individuati tra il personale interno attraverso 

selezione dei curricula. 
Art.6-Requisiti essenziali dei tutor 
I tutor, verranno individuati sulla base dei seguenti requisiti, ritenuti essenziali: 



 

 

                                                                      

 

 

esperienza tutoraggi; 
competenze digitali; 
esperienze acquisite nella formazione dell’Ambito 19. 
Art.7-Avviso di selezione per la selezione dei tutor 
Il conferimento dell’incarico al personale avverrà nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di 

trattamento. Ciò significa che l’incarico potrà essere conferito soltanto in seguito 
all’espletamento di una specifica procedura di avviso di selezione. L’avviso dovrà 
contenere necessariamente le seguenti informazioni: 

-oggetto dell’incarico; 
-tipologia di conoscenze e competenze richieste per l’assolvimento dell’incarico; 
-criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio; 
-compenso orario previsto; 
-durata dell’incarico; 
-modalità di presentazione della candidatura con termine per la proposizione delle domande; 
-modalità di selezione; 
-autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
Art.8-Pubblicità dell’avviso di selezione di personale interno 
L’avviso dovrà essere pubblicato all’albo dell’istituto per almeno 15 giorni, salvo i casi di urgenza. 
Art.9-Modalità di selezione del personale 
La selezione del personale è effettuata dal Dirigente mediante la comparazione dei curricula pervenuti. La 

comparazione avverrà mediante l’attribuzione del punteggio prederminato in relazione 
ai singoli criteri definiti nell’avviso. 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà  alla formazione della graduatoria di merito e 
successivamente sarà data comunicazione del candidato vincitore cui verrà affidato 
l’incarico mediante provvedimento del Dirigente. 

Art.10- Responsibilità del Provvedimento 
Ai sensi dell’art..31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.50 viene nominato Responsabile U nico del 

Procedimento la Dirigente Scolastica  Prof.ssa Maria Rosaria Esposito. 
 
 
Pomigliano d’Arco, 18/03/2019 
 
 
                                                                                              IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
                                                                                                                    Prof.ssa Maria Rosaria Esposito 
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