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BANDO INTERNO DI SELEZIONE DEI DOCENTI TUTOR INTERNI
FSE PON-CA-2017-4%4 Asse | Obiettivo—specifico 10.1 Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni
rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

titolo del progetto CiG: cup

“Learning bydoing B59G17001560007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Awviso prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 emanato nell’ambito del Programma
Operativo NazionalePlurifondo “Per la Scuola -competenze e ambienti per ’apprendimento”, a
titolarita del Ministero dell’lstruzione, Dell’'Universita e della Ricerca, approvato da parte della
Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche
e integrazioni.

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica;

VISTO [lelenco delle Istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento, allegato alla nota MIUR
prot. n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017,

VISTO che I'Awiso MIUR prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 , autorizza il progetto
“Learning bydoing” presentato dall’'lstituto “SALVATORE CANTONE “di Pomigliano d’Arco

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020
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VISTO l'art. 6, c. 4 del Decreto Interministeriale n. 44 dell’l febbraio 2001 “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo/contabile delle istituzioni
scolastiche”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con cui & stato approvato per essere assunto in bilancio,
per I'esercizio finanziario 2017/18

VISTI i criteri per la selezione di risorse umane per l'individuazione di DOCENTI TUTOR da reclutare
per la realizzazione dei progetti in oggetto

VISTA la rinuncia della Docente Tutor del Modulo, Orientamento di base ed Orientamento
Specifico, assunta agli atti della Scuola con protocollo n. 2122/C16 del 29 maggio 2018

EMANA

I’avvio delle procedure, tramite bando pubblico, per il reperimento di un tutor interno per la
realizzazione del piano in oggetto disponibile a svolgere, nel mese Giugno 2018/Luglio 2018, in
aggiunta al proprio orario di servizio, attivita di supporto ad un docente esperto e di controllo del
gruppo alunni per I'attuazione della progettualita in essere. '

SCHEMA PROGETTI
FSE PON- | DISCIPLINA | TITOLO DESTINATARI | PROFILO ORE DA SVOLGERE
CA-2017- MODULO RICHIESTO ORE
494-0b.
0.1 Az. 10.
11
“Learning
by doing”
FSE PON- | lingua e | Orientamento | 20alunni Laurea in 30 Giugno 2018 Luglio 2018
CA-2017- letteratura dibase e discipline
494-0Ob. Italiana Orientamento umanistiche e
0.1 Az. 10. Specialistico scientifiche
1.1
“Learning
by doing”

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi del Liceo “Salvatore Cantone” di Pomigliano D’Arco in
orario extracurriculare, si articoleranno in lezioni della durata di tre ore due volte alla settimanale
durante I'anno scolastico 2017/18 per un totale di 30ore.

Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una performance per

documentare alle famiglie il percorso svolto di ampliamento dell’offerta formativa e la sua
valenza educativa.

CANDIDATURA
L’attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando
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MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO AD ACCETTAZIONE DI INCARICO

Funzioni e compiti del tutor

Si precisa che I’assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera
per gli incaricati I’ obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo
Operativo di Piano per coordinare I'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase
iniziale, con I'esperto il percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale
operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche,
attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo
di Piano. La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera 'immediata
decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o
schede di elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e
finali;

elaborare, erogare e valutare, in sinergia con I'esperto e con il referente alla valutazione,
alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e
consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al
programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede
personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

consegnare al facilitatore del Piano Integrato il programma svolto, materiale prodotto
(slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i
risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attivita svolte, sulla
partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra essere
consegnato al Gruppo Operativo di Progetto per essere custodito agli atti dell’istituto;
Curare la documentazione didattica cartacea;

Curare la registrazione dei dati su Piattaforma di gestione on line per le attivita di propria
pertinenza;

Registrare, in modo regolare, le frequenze e 'andamento dell’azione formativa;
Elaborare alla stesura della relazione finale;

Curare il monitoraggio fisico del corso;

predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in
un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata

esplicitazione formale:

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

La violazione degli obblighi contrattuali;

La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;
Il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di monitoraggio e di

valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di
gestione

del gruppo classe, 'efficacia della comunicazione, I'applicazione di pratiche
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® metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione e di

verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro;

¢ Lasoppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA

La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato A, deve essere corredata da
curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo e deve essere corredata dalla
fotocopia

del documento d’identita e codice fiscale e dall’autocertificazione, a norma di legge, dei vari titoli
culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena I'esclusione.

Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono

soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR
28/12/2000 n . 45.

La domanda di disponibilita, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ Liceo “Salvatore Cantone,”

dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 06 Giugno 2018 secondo una delle
seguenti modalita:

O consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria dell’Istituto “Salvatore Cantone” in busta
chiusa con la dicitura;"Invio candidatura FSE PON-CA-2017-494”- Selezione esperti — “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio”con specifica del modulo di interesse

o Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: napq01000a@pec.istruzione.it con oggetto
"Invio candidatura FSE PON-CA-2017-494"- Selezione esperti — “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio”con specifica del modulo di interesse

e Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

e Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

e la valutazione delle domande da parte della commissione avverra tramite comparazione
dei curricula, secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione
(Allegato B) del presente Bando.

e A parita di punteggio sara data priorita al candidato pilu giovane di eta.

e Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola
www.cantone.gov.it

e La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo per iscritto entro il termine massimo _di giorni 5 dalla

pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile
solo nelle forme di Legge.
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE TUTOR INTERNO DOCENTE

afferente all’avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”
(Prot. 10862 del 16 settembre 2016)

Prot. n.
Allegato A
AL DIRIGENTE SCOLASTICO DEL LICEO “S. CANTONE”
1i/La sottoscritto/a
nato/a prov. 1
e residente in , prov CAP Tel
cellulare | email Cod.Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura professionale di Tutor Interno prevista dal relativo Bando per il seguente MODULO

TITOLO DEL MODULO N. ORE MODULO O MODULI PER CU! St PRESENTA CANDIDATURA
ORIENTAMENTO DI BASE E ORIENTAMENTO 60
SPECIALISTICO |

1l/1a sottoscritto/a allega:

_ fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

_ curriculum Vitae in formato europeo.

_ autocertificazione/i dei titoli posseduti

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi legge 675/96 e del D.Lgs n° 196/03 e
dichiara sotto la propria responsabilita che la documentazione presentata e/o allegata alla
seguente istanza & conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

Data

Firma

I/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.1.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilita,
che la documentazione dichiarata e/o allegata é conforme agli originali, e presentabili qualora fossero richiesti

Data Firma
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TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONETUTOR INTERNO

afferente all’avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche"
(Prot. 10862 del 16 settembre 2016)

Allegato B

DESCRIZIONE | PUNT! | MAX | P

1 | Laurea vecchio ordinamento o magistrale afferente alla | 5.00 |5
tipologia d’intervento

2 | Master post-laurea annuali o biennali afferenti la 200 4
tipologia di intervento

DESCRIZIONE

4 | Certificazioni informatiche riconosciute , ECDL, EIPASS, 2,00 14
utilizzo TIC, ecc.

DESCRIZIONE PUNTI | MAX | P* | C*
1 | Esperienze pregresse in POR- PON 1,00 | 7
2 | Esperienza di gestione piattaforme on-line di e-learning 2,00 |10

e/o piattaforme ministeriali (corsi PON o INDIRE)

= Punteggio del candidato
= Punteggio assegnato dalla commissione

p3
c?




FOND! gag
rmautTuRau AR

EUROPE! B 20142020

¢ Lascuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda valida o, nell'eventualita se ne ravvisi I'esigenza, di non procedere all'attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

RETRIBUZIONE

Il trattamento economico, previsto dal piano Finanziario autorizzato (euro 00,00 per ora di
lezione), sara corrisposto solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi comunitari

TUTELA DELLA PRIVAcY

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Bando, verranno
trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

| candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web
www.cantone.gov.it in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle
azioni PON finanziate con i Fondi FSE.

In allegato:
1. Allegato A - Domanda di partecipazione.

2. Allegato B — Tabella iva%azione dei titoli(delle tipologie di moduli).
Pomigliano D’Arco 5 &/ ' Py B




